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Zorgverzekeringswet:

- verzekerde zorg
: tarieven (WMG)

: contractering met zorgverzekeraars
(of niet: art. 13 Zvw — hinderpaal criterium)
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Wet toelating zorginstellingen:

: toelating nodig om verzekerde zorg te kunnen leveren
(contracteren met zorgverzekeraar)
: winstverbod art. 5 lid 2

- Wet normering topinkomens
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Winstverbod Wtzi:

: eigenlijk alleen Stichting
- of B.V. met winstverbod in statuten
E of dochter van B.V. met winstverbod

Rendement op kapitaal dus niet mogelijk
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Wet normering topinkomens

Regelt salaris topfunctionaris (niet arts!)

: maximum salaris
(afhankelijk van categorie)

- maximum ontslagvergoeding
: geen mogelijkheden tot uitzondering

Dus: ook geen winstdeling middels bonus
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Welke mogelijkheden zijn er wel?

: Stichting met Wtzi-toelating, werk uitbesteden aan B.V.
: Vastgoed
- Consultancy
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Stichting — B.V.
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Stichting — B.V.
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Wtzi-toelating overeenkomst (van opdracht)
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Stichting — B.V.
Wtzi-toelating overeenkomst (van opdracht)
Governance
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Governance:
SticTting Bl.V.
Raad van toezicht + — Raad van commissarissen (?)

|

toezicht op het beleid van de dagelijkse of algemene leiding van de instelling

vastleggen: verantwoordelijkheidsverdeling tussen toezicht en dagelijkse/algemene leiding
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Governance:
_.Aandeelhouders
Stichting-i ------------------------------ B.V.
Raad van toezicht « - Raad van commissarissen (?)
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Mogelijkheden:

: Honorarium specialist (en ....)

: Obligatie (Bernhoven-model)
(rentepercentage?)

- Dividend
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Risico’s — positie externe stakeholders:

: |GJ: slaat aan op (potentiéle) problemen rond kwaliteit

maar is kritisch op governance
(brief verscherpt toezicht MC lJsselmeerziekenhuizen 7 — 8 — 2018)
vermenging positie aandeelhouder/bestuurder, rol toezichthouder

- verzekeraars: richten zich vooral op afspraken productie
en correct registeren van DBC’s
verlaten zich op verklaring accountant




Conclusies:

: bereid je goed voor

- maak heldere keuzes

- wees in elk geval transparant naar directe eigen stakeholders (RvT)
: leg keuzes goed vast (statuten, rol RvT, wat te doen bij conflict)
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Vragen?

Arco Siemons
Wieringa Advocaten
www.zorgadvocaten.nl
020 - 531 3082

0655 376 250

siemons@wieringa.nl



